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78 anos

Prestando Servicios Financieros
preferentemente a Productores
- Sy y Emprendedores




Con presencia
en todos los
Departamentos T
del pais. . g

Puntos de
Atencion
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Recorriendo Largas
distancias....

Llegando a Zonas de dificil
acceso.....

Y a lugares sin presencia de
otras instituciones
financieras...
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CREDITO AGRICOLA DE HABILITACION

>I

95.000

Familias asistidas
directamente
e
Indirectamente impactamos
en mas de

400.000

personas




La inclusion financiera esta considerada como un
habilitador relevante para el cumplimiento de los
Objetivos de Desarrollo Sostenibles (ODS) 2030
acordados en la Asamblea General de las Naciones
Unidas.

FIN TRABAJO DEGENTE

DELAPOBREZA Y CREGIMIENTO
ECONOMICO

1 REDUCCION DE LAS
DESIGUALDADES
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Inclusion de o
diversos Sectores




Egresados de Escuelas
Agricolas

Repatriados

Personas con
capacidades
diferentes
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La Igualdad de Género y
empoderamiento econémico de
[a mujer '

De los proyectos
financiados
corresponden
a mujeres



Banca Comunal

Préstamos
divigidos a
grupos solidarios
para el
financiamiento
de pequenos
proyectos
productivos
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Desde la perspectiva
Economica y Financiera




262.089

315.437

346.511

439.527

453.161

crecimiento
acumulado
en los
ultimos
anos.
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Préstamos a las micro y
pequenas empresas



Casi 100%

de Ejecucion Presupuestaria
de Préstamos
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Cobranzas y Recuperaciones

/CAY
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460.000
345.949 369-855 6 | >
305.510
265.425 A

crecimiento
— acumulado

en los

ultimos
2017 2018 2019 2020 2021 aﬁos,
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Cartera de Préstamos QCiH

745.963 52000

s20.100 561406 °17032
crecimiento
acumulado
en los
ultimos
2017 2018 2019 2020 2021 Anos.




Recuperacion de
Préstamos



Buscamos
generar Valor,
Facilitar y Mejorar
el Desarvollo de
[as Personas

Por ello hemos aplicado con éxito

el Programa de
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personas
en el 2021

Educaclt
financierd
pa los Clientes ¢
P el Crédito Agrice!
bilitacion

personas
desde el inicio
_del programa




Politicas de Transparencia y
Acceso a la Informacion
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l: \ ﬂ Rindiendo Cuentas: Uso de los fondos de la Ley de Emerge




Perspectiva de infraestructura

M Hemos realizado inversiones
?@ en el mejoramiento y en la construccion de oficinas
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= Brindando una mejor atencién a nuestros clientes .
. 1y un ambiente de trabajo optimo a nuestros funcionarios 3

73

A= . 4 .7 1 Generando fuentes
N . — de trabajo local

"J‘

Apoyando a la reactivacion
economica en las localidades




Durante el 2021

‘ :
4
4 {
| |

Santa Rosa Misiones, Yatytay, San Rafael del
Parana, Alto Vera, Pirapé, Maria Auxiliadora,
Carapegua, Caaguazi, Villarica, Asuncion
(Oficina Central)

Capitan Miranda,
Juan Leon Mallorquin, |

Coronel Bogado glyCAY



Ademds, obras ejecutadas

Horqueta, Katueté, Capiibary, Choré, Cruce
Liberacion, Guayaibi, San Pedro del
Ycuamandiyu, Oficina Central (1ra parte),
San José de los Arroyos.

Lovreto, Acahay, Fram, =~ . [
[tapia Poty, Naranjito. ||
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Loma Plata, General Aquino,
Mayor Otairo, Natalio,
Edelira, San Pedro del
Parana, San Cosme y
Damian, Los Cedrales,

Itakyry, Minga Guazu, Juan

Manuel Frutos, Bella Vista .

Proximamente

San Juan Nepomuceno,
Caazapa, Yuty, Ybycui,
Atyra, Caragquatay, Loma
Grande, Piribebuy, San José
de los Arroyos y Coronel
Oviedo, Hernandarias,
[taipyte.
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€3 Cov Mejoras Edilicias y Nuevos
Puntos de Atencion
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€3 Cov Mejoras Edilicias y Nuevos
Puntos de Atencion




Perspectiva de Desarrollo del Personal

@2

En constante preparacion,
durante el aro 2021 ha sido

capacitado el 95% del

personal.

Los mismos han participado ..
de Talleres, Seminarios, La Institucién fomenta la Inclusion
Especializaciones y Maestrias Social, ya que contamos en nuestro
en diversas disciplinas. plantel de colaboradores con varios

funcionarios con capacidades diferentes.



Perspectiva de Cooperacion
Interinstitucional

Trabajo conjunto con cooperaciones internacionales




Trabajo Articulado

D Convenios con Universidades

El Convenios con Cooperativas de Produccion

|:|C onvenios con Ministerios

|:| Convenios con Asociaciones de productores

EI Convenios con Municipalidades



Trabajo Articulado

Cooperativa Manduvira

Convenio de cooperacion
entre el CAH y la
Cooperativa Manduvira,
para el otorgamiento de
préstamos a proveedores
de materia prima para la

produccion de caina de

azucar asociados a la
mutual.




Finalmente Creemos ....
Que el mayor resultado

No es sélo el Valor Econémico
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Will{tamy Richa



http://www.cah.gov.py/

