


78 años
Prestando Servicios Financieros
preferentemente a Productores
y Emprendedores
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80
Puntos de 
Atención

Con presencia 
en todos los 
Departamentos 
del país.



Recorriendo Largas 
distancias….

Llegando a Zonas de difícil 
acceso…..

Y a lugares sin presencia de 
otras instituciones 
financieras…

Cadete Pando

PozoHondo



Facilitando el 
acceso 

financiero a 
más 

compatriotas
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95.000
Familias asistidas 

directamente
e

Indirectamente impactamos 
en más de 

400.000
personas



Fomentamos una mayor Inclusión Financiera, 
como elemento clave en el desarrollo de las 

personas

La inclusión financiera está considerada como un 
habilitador relevante para el cumplimiento de los 
Objetivos de Desarrollo Sostenibles (ODS) 2030 

acordados en la Asamblea General de las Naciones 
Unidas.



Inclusión de 
diversos Sectores

Jóvenes

Mujeres

14.000

16.000



Personas con 
capacidades 
diferentes

RepatriadosInclusión 
de 

más 
Sectores

Egresados de Escuelas 
Agrícolas



39%

Igualdad de Genero

De los proyectos 
financiados

corresponden 
a mujeres

Buscamos 
La Igualdad de Género y 

empoderamiento económico de 
la mujer



Igualdad de GeneroBanca Comunal

8.205 
clientes

Préstamos 
dirigidos a 

grupos solidarios 
para el 

financiamiento 
de pequeños 
proyectos 

productivos



Igualdad de Genero Testimonio



45.000 
Créditos 

concedidos
en el 2021

Desde la perspectiva 
Económica y Financiera



60% 

de 
crecimiento 
acumulado 
en los 
últimos 
años.

Desembolsos de Créditos

262.089 
315.437 

346.511 

439.527 453.161 

2017 2018 2019 2020 2021





₲ 36.000 millones 
en concepto de préstamos dirigidos 

a impulsar al sector
de las Micro y Pequeñas empresas

Préstamos a las micro y 
pequeñas empresas



Casi 100%
de Ejecución Presupuestaria 

de Préstamos



60% 

de 
crecimiento 
acumulado 
en los 
últimos 
años.

265.425 
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Cobranzas y Recuperaciones

25%
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Cartera de Préstamos

49% 

de 
crecimiento 
acumulado 
en los 
últimos 
años.



Recuperación de 
Préstamos 

Morosidad Año 2021

4,66%



Buscamos 
generar Valor,

Facilitar y Mejorar
el Desarrollo de 

las Personas

Por ello hemos aplicado con éxito 

el Programa de

Educación Financiera
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Las personas

Aprenden y comprenden conceptos Financieros

Se empoderan y toman mejores decisiones

Obtienen mejores resultados



Personas impactadas 
con orientación 

financiera 

12.703 
personas 

en el 2021

52.283 
personas 

desde el inicio 
del programa



Políticas de Transparencia y 
Acceso a la Información

Rendiciones 
de Cuentas

Anuales



Permanentes 
Reuniones con productores



Conferencias de Prensa
e Información a la ciudadanía



Perspectiva de infraestructura
Hemos realizado inversiones 

en el mejoramiento y en la construcción de oficinas

Brindando una mejor atención a nuestros clientes 
y un ambiente de trabajo optimo a nuestros funcionarios

Generando fuentes 
de trabajo local

Apoyando a la reactivación 
económica en las localidades



10 oficinas
REFACCIONADAS

Santa Rosa Misiones,  Yatytay, San Rafael del 
Paraná, Alto Vera, Pirapó, María Auxiliadora, 

Carapeguá, Caaguazú, Villarica, Asunción 
(Oficina Central)

3  Oficinas 
TOTALMENTE NUEVAS

Capitán Miranda, 
Juan León Mallorquín, 

Coronel Bogado

Durante el 2021



9 oficinas
REFACCIONADAS

Horqueta, Katueté, Capiíbary, Choré, Cruce 
Liberación, Guayaibí, San Pedro del 

Ycuamandiyú, Oficina Central (1ra parte), 
San José de los Arroyos.

5  Oficinas 
TOTALMENTE NUEVAS

Loreto, Acahay, Fram, 
Itapúa Poty, Naranjito.

Además, obras ejecutadas



12 oficinas
REFACCIONADAS

San Juan Nepomuceno, 
Caazapá, Yuty, Ybycui, 

Atyra, Caraguatay, Loma 
Grande, Piribebuy, San José 

de los Arroyos y Coronel 
Oviedo, Hernandarias, 

Itaipyte. 

12  Oficinas 
TOTALMENTE NUEVAS

Loma Plata, General Aquino, 
Mayor Otaño, Natalio, 
Edelira, San Pedro del 
Paraná, San Cosme y 
Damián, Los Cedrales, 

Itakyry, Minga Guazú, Juan 
Manuel Frutos, Bella Vista .

Próximamente



31 oficinas
REFACCIONADAS

20  Oficinas 
TOTALMENTE NUEVAS

Totalizando



Mejoras Edilicias y Nuevos
Puntos de Atención

Antes



Mejoras Edilicias y Nuevos
Puntos de Atención

Después



Perspectiva de Desarrollo del Personal

La Institución fomenta la Inclusión 
Social, ya que contamos en nuestro 
plantel de colaboradores con varios 
funcionarios con capacidades diferentes. 

En constante preparación, 
durante el año 2021 ha sido 

capacitado el 95% del 
personal. 
Los mismos han participado 
de Talleres, Seminarios, 
Especializaciones y Maestrías 
en diversas disciplinas.  

466 
Colaboradores



Perspectiva de Cooperación 
Interinstitucional

Trabajo conjunto con cooperaciones internacionales

JICA-CAH-AGCID FAO-CAH



Trabajo Articulado 

Convenios con Universidades5

Convenios con Cooperativas de Producción2

Convenios con Ministerios13

Convenios con Asociaciones de productores5

Convenios con Municipalidades6



Trabajo Articulado 

Cooperativa Manduvirá
Convenio de cooperación 
entre el CAH y la 
Cooperativa Manduvirá, 
para el otorgamiento de 
préstamos a proveedores 
de materia prima para la 
producción de caña de 
azúcar asociados a la 
mutual.



Finalmente Creemos ….
Que el mayor resultado 

No es sólo el Valor Económico 

Sino empoderar y mejorar la calidad de vida de 
más compatriotas,

reduciendo brechas y contribuyendo a la 
rentabilidad y prosperidad del sector productivo 

nacional y como parte del Gobierno nos 
comprometemos a seguir contribuyendo a través 
de nuestras acciones con el desarrollo del país.



Crédito Agrícola de Habilitación
www.cah.gov.py
Carios 362 esq. William Richardson
Teléfono: 595 21 5690 100
Asunción Paraguay

Muchas Gracias

http://www.cah.gov.py/

